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Госуларственное бю цх<етное
обшеобразовательное учреждение

кНовошинская специальная (коррекционная) школа>
(ГБОУ кНовошинская С(К)Ш>l)

приклз

РJ)1'LOЪr.,. Ns 60

О внесении и:}менений в приказ от 10.01.2022 Ns7l7 <<Об утверждении
положения о порядке предотвращения и (или) урегулирования конфликта

интересов в ГосуларстRенном бюджетном общеобразовательном учреждении
<<Ново ш инска я специальная {корI)екционная) школа)>>>

В связи с протестом прокуратуры Навашинского района от 30.06.2а22 г.

Nb5-1-2022, на основании Федерального закона от 25.Т2.2аа8 г. NЬ273-ФЗ

<О противодействии коррупциl.{))

приказываю:
1. Внести изменения в пункт 2.\, положения о порядке цредотвратr{ения и (лчrи)

урегулирования конфликта интересов Госуларствеýног0 бюджетного
обrцеобразовательного учре}кдения кНовошинск€}я специilJIьная
(коррекrrионная) школа) и изложить его в следующей редакции:
K2.1. Работник обязан уведомлять работодателя в лице директора
Государственного бюджетного .Ьбrцеобразовательного учреждениrI
кНовошинская специальная (коррекционная) шкOла) (далее школа) о
ка}кдом случае возникновения у него личной з;мнтересованности
(возмоrкности 'поJý/чения в связи с исrrолнением трудовых обязанностей
доходов в виде денег, ценностей, иного имущества, в том числе
имуrцественных прав, или услуг имущественного характера для себя ипи дJIя
третьих лиц), которая приводит или может привести к конфликту интересов,

Конфликт интересов - ситуация, при которой лиЪная заинтересованность
(прямая или косвенная) лица, замещающего должность, замещеЕие которой
предусматривает обязанность rrриниматъ меры по предотвращению и

урегулированию конфликта интересов, влияет или может повлйть на
надле}кащее, объективное и беспристрастное исполнение им дол}кностных
(слухсебных) обязанностей (осуществление полномочий).

Под личной заинтересованноотью понимается возможностъ iтолуrения

доходов в виде денег, иного имущест*а,'u том числе имущественных прав,
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усJryг имущественного характера, результатов выполненных работ иJIи каких-

либо выгод (преимуrчеств) лицом, указанным в предыдущем абзаце

настоящего положсния, и (или) состоящими с ним в близком РОДСТВе иlrИ

свойстве лицами (ролителями, супругами, детьl\{и, братьями, сеСТРаМИ, а

также братьями, сесц)ами, родителями, детьми супругов и супругами ДеТей),

граждан;}ми или организациями, с которыми лицо, указанное в ПРе.фIДУЩеМ

абзаце настоящего полох{ ения, и (или) лица, состояrт,Iие с ним в близком

родстве или свойстве, связаны имутIIественными, корпоративItыми иJIи иными

близкими стIлошениями)) .

2. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю Эа собой.

.Щиректор N{oHaxoBg**-
ýжtr\


